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NEGOCIACION DEL IX CONVENIO COLECTIVO
PERSONAL LABORAL

TITULO VII'Y VIII

10 de enero 2023

| Punto 1. Aprobacion del acta anterior. |

Se aprueba por unanimidad sin alegaciones a la misma desde la parte social.

| Punto 2. Negociacion de los Titulos Vil y VI |

Articulo 56 Movilidad Funcional

UGT solicita, que con caracter general, la cobertura de un puesto de trabajo mediante
movilidad funcional en diferente categoria profesional deberia efectuar en defecto de bolsa de
trabajo de la categoria correspondiente y que nunca sea por carencias estructurales del
personal.

UGT esta en contra de las movilidades funcionales ,pero si se hacen, pedimos que dicha
movilidad sea solo en el centro de trabajo y no geogréfica. La Administracion no acepta.

Asi mismo pedimos antes de cualquier movilidad funcional tenga conocimiento el comité de
empresa del centro afectado.

La Administracion dice que las movilidades son algo residual que apenas se producen
y se compromete a estudiar los diferentes conceptos y variables econémicos para que el
trabajador no se vea afectado econdmicamente.La parte social indica que seria conveniente un
célculo de las retribuciones de los ultimos tres meses para ver si hay o no pérdida retributiva. La
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administracion dice que lo estudiard y queda pendiente de redaccion.

Desde la parte social le propone que en caso de movilidad funcional en un centro y en
el que existan varios trabajadores que puedan optar a dicha movilidad y siempre que sea en
ausencia de bolsa, el primer criterio sea voluntariedad y a continuacion antigiedad en el centro
de trabajo. La Administracion no acepta y no entendemos el motivo, parece que seré a
discrecion del personal responsable del centro...

Concluye la reunion y la Administracion indica que va a presentar una nueva redaccion de los
articulos 16,46,47,48,49 y 50 para que queden mas claros.

Sin fecha para la proxima reunién para la Negociacion del 1X Convenio Colectivo.

Seguiremos informando...
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