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AfA Presidente de 1a Comisién Paritaria del
Vil Convenio Colectivo para el personal
Laboral de la JCCM,

Avenida de Portugal 11,45071 Toledo.

Fernandeo Pozo Sdnchez, con DNI: 041489891, en Representacién de CC.O0, presenta escrito
para interpretar en la Comisidn Negociadora o donde proceda el escrito del Colectivo PLSD del
CO. Nuestra Sefiora de la Salud en Guadalajara, segin marca el VIl Convenio Colectivo para el
personal iaboral de la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha.




A/A PRESIDENTE DE LA COMISION PARITARIA DEL
VI CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LA

BORAL DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA

LA MIANCHA.

Mercedes Ruiz Garcia mayor de edad con, DNI: 1819514F, en calidad de representante del
Colectivo de PLSD del CO Nuestra Sefiora de la Salud.

Una vez comunicado al Comite de Empresa de la Delegacidn de Bienestar Social en Guadalajara
el problema que nos ha surgido en el Centro Ocupacional Nuestra Sefiora de la Salud, en el
colectivo de PLSD y no habiendo recibido notificacion alguna del Comité de

Empresa, pasamos a exponer fa situacion a la Comisién Paritaria;
£l Colectivo de PLSD del CO” Nuestra Sefiora” de la Salud comunican que:

En fecha 19 de Diciembre de 2022 la Encargada General de Servicios comunico mediante una
nota de régimen interno, al colectivo de PLSD del CO. Nuestra Sefiora de la Salud, que desde ese
momento tenian que tirar al contenedor de la Calle los residuos generados en el comedor de 10s
residentes tarea que, viene desempefiando hasta la fecha el Colectivo de Ordenanzas.

Que desde nuestra humilde opinién entendemos que al llevar tantos afios desempefiando la
mencionada tarea et colectivo de Ordenanzas son ell@s quien tiene que, continuar haciendo
esa tarea en tanio en cuante la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha no elabore unas
funciones para las diferentes categorias profesionales.

Que las Funciones de los Colectivos tienen que ser negociadas en la Comisién Negociadora o
Comisién Paritaria entre la parte Social y la Administracion.

Que ningun trabajador unilateralmente debe imponer funciones a los Colectivos sin antes haber
sido valoradas por la Comision Paritaria 0 Comision Negociadora.

Por todo o anterior, la Mayoria del PLSD del CO Nuestra Sefiora de 1a Salud PEDIMOS:

Se valore nuestra peticidn y dejemos de realizar la tarea de recoger los residuos generados por
{@s usuarios en el comedor para depositarla en los contenedores de la calle, continuando como
hasta la fecha y en caso contrario que se elaboren las funciones del personal PLSD en jos Centro
Ocupacionales.

Guadalajara 18 de Enero 2023
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A/A DEL COMITE DE EMPRESA DE
BIENSTAR SOCIAL DE LA JCCM EN

GUADALAIARA.

Mercedes Ruiz Garcia con DNI: 1819514F en representacién de 1@s abajo firmantes,
trabajad@s del CO Nuestra Sefiora de la Salud en {a categoria PLSD, con domicilio a efectes de
notificacién en Paseo Ferndndez Iparraguirre n®22,19071 Guadalajara.

Que con fecha 19 de Diciembre de 2022 la Encargada General de Servicio del Centro
Montserrat Moreno Moreno ,nos hace llegar un escrito en el gue nos comunica realizar a
tarea de tirar 13 basura generada en ef comedor, aigo gue hasta {a fecha la realizaba el
Colectivo de Ordenanzas del Centro,

Que este Colectivo no entiende s realizacion de esa funcion va que, llevan sin realizaria mas
de 20 anos.

Entendiendo este Colectivo que las funciones tienen gue ser aciaradas o negociadas en ias
mesas correspondientes.

Adiuntamos notificacion de la Encargada General,
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A/A DEL COMITE DF EMPRESA DE
SIENSTAR SCGCIAL DE LAJCCM EN

GUADALAJARA.

Mercedes Rulz Garcia con DNI: 1818514F en representacién de 1@s abajo firmantes,
trabajad@s del CO Nuestra Sefiora de {a Salud en ia categoria PLSD, con domicilio a efectos de
notificacién en Paseo Ferndndez Iparraguirre n222,19071 Guadalajare.

Que con fecha 19 de Diciembre de 2022 la Encargada General de Servicio del Centro
Montserrat Moreno Morenc .nos hace llegar un escrito en el gue nos comunica realizar la
tarea de tirar ia basura generada en ei comedor, algo gue hasta la fecha la realizaba 2l
Colective de Ordenanzas del Centro.

Que este Cotectivo no entiende l1a realizacion de esa funcitn va que, flevan sin realizarla mas
de 20 afios.

Entendiendo este Colectivo que las funciones tienen que ser aclaradas 0 negociadas en ias
mesas correspondientes.

Adjuntamos notificacion de Ja Encargada General.
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DE ENCARGADA GENERAL DE SERVICIOS ACOLECTIVO DE PLSD,

DESDE HOY LA BASURA QUE SE GENERE EN EL
COMEDOR. Y OFISS LA SACARAN AL CONTENEDOER
DE LA CALLE CONJUNTAMENTE LAS PLSD QUE
ESTEN EN ESTOS DEPERTAMENTOS.

EN EL CASO DE QUE SOLO ESTE LA PLSD DFEL
COMEDOR LA SACARAN ELLA Y LA PLSD DE
VESTUARIOS/ OFISS

SITAMPOCO HAY PLSD DE VESTUARIOS LA
SACARAN LA PLSD DE COMEDOR Y LA DE 128

PLANTA OFISS
GUADALAJARA 18 DE DICIEMBRE DE 2022
LA ENCARGADA GENERAL DE SERVICIOS
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COLECTIVO PERSONAL LIMPIEZA Y SERVICIO DOMESTICO
MARTES 20 DE DMCIEMBRE DE 2022

ZONA Dzsggzsiur\[cjfm LIMPIEZAS
| COMEDOR VICTORIA TIRAR BASURA DEL COMEDOR

OFFiS MERCER é";‘ERAR BASURA DEL COMEDUR
LAVANDERIA | CARMEN M/ ROCIO
VESTUARIOS ALFREDO ~ B

PLANTA O MAR * SELENA*

MODULO C. 27 PL.
Y TALLERES

BELENY ROCIO™

PLANTA 17 (OFFIS)

DAVID M/ DAVID L

PLANTA 17

(COMEDOR) CARMENP
MERCE P SALA TV, CHICAS sepaso TaltErRES
LIMPIEZAS } _
EXTRAS ROCIO REPASO TALLERES
SELENAY SALATV. CHICAS
COMEDOR AGUSTINA
VANESA
TALLERES

M? ANGELES




ACTA N.2 33({diciembre}

bEn Guadalajara, a 22 de diciembre de 2022, siendo las 10:30 horas se inicia ia
reunion del Comité de Personal Laboral de la Direccidén Provincial de la
Consejeria de Bienestar Social en Guadalajara, celebrada en la sala de
reuniones de la tercera planta de la Delegacidn Provincial de Bienestar Sociat
de Guadalajara, con la siguiente asistencia:

REPRESENTANTES

Jose Maria Garcia

STAS
i Jose Alberto Martinez
! Abad
CSEIF | Ana Isabel Camacho
Vega Cava
Mercedes Jiménez Raul Alcazar Lopez

UGT | Juan Antonio Moreno

_ , | Mercedes Rujz(Secc.
cCoo leresa Garcia Juarez Sindical)

Santos Esteban - Inmacutada Caballero

Comienza la reunidn con el siguiente orden del dia:
1. Aprobacidn y firma del acta N2 32.

Se aprueba vy firma.

2. Seguimiento y control de escritos presentados.
Se presentan los escritos presentados, se indica que se enviaron
escaneados a los distintos correos de contacto.

3. Ruegos y Preguntas:

« CCOO expone que el dia 19 de diciembre, el colectivo de PLSD recibe
una orden por escrito de la Encargada General de Servicios, en la que a
partir de ese dia la basura generada en el comedor serfa retirada por
estas, esta tarea hasta ahora era realizada por el colectivo de
ordenanzas. La presidencia firma recibi, de un escrito presentado por
CCOO, en el gue este colectivo entiende que estas funciones deben de
ser aclaradas o negociadas en las mesas correspondientes.

¢ C5IF expone que hasta la llegada del nuevo ETAR, la persona que
ocupaba ese puesto por motivos de conciliacién solo realizaba turno de



mafana, y no se trasladado a otro ETAR a cubrir los turnos que no
realizaba la persona con conciliacidén. Se advierte por si esta situacién
vuelve a suceder, para que no se queden estos turnos sin cubrir.

« Desde el Comité se valora la documentacién aportada para la rescisién
de contrato de un trabajador, por no superar el periodo de prueba.

e« 5Se aprueba emitir una circular, vy repartir en todos los centros, para
informar gque todo el personal que gquiera ver actas de este Comité,
puede solicitar]o.

Sin mas asuntos que tratar se da por finalizada la reunién.

STAS-CLM

Fdo.

CSIF :
;E?do.

UGT
Fdo

CC.00
Fdo.

Fdo. Presidenta Fdo. Secretaria
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